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In alto lavoratorl stagionall in splaggia,

, a destra labergatore Alippo Donatl, presidente di Assohotel E

milla Romagna

«Basta fango sul turismo
La politica difenda gli onesti
e abbassi 1l costo del lavoro»

Il presidente di Assohotel Emilia Romagna difende la categoria dopo
alcune inchieste giornalistiche sulle condizioni di lavoro nel settore

RAVENMNA

CHIARA BESSI

All'annuale guerra tra albergato-
ri incarcadi personale che non si
trova e giovani che lamentano
condizioni di lavoro estreme, Fi

lippo Donati, presidente di As-
sohotel Emilia Romagna non ci
sta, Tra il sindace di Gabicee che
imputa al redditodi cittadinanza
I"assenza di ghovani provenienti
dal sude la lettera non firmata di
unalavoratrice suL'Espresso che
descrive il lavero stagionale inri

viera come “lavori forzati™ tra
sfruttamento e salari bassi, Do

nati chiede che la politica inter-
venga con decisione.

«Di fronte a un attaceo alla ca-
tegoria degli albergatori roma-
gnoli, non & volato un fiato da
parte del mondo politico. La poli-
tica si & girata dall’altra pare.
Non posso credere che il dibatti-
tositisolvatrachigetta

fangosututt. Non égiusto. [mio
peggior nemico & il collega che
bara. Dobbiamo sederci a un ta-
volo e superare questo clima da
SCONtTo soviales,

Nuowe regole

fango sull'intera cate- DA NOIIL  Tema che coinvolge
goriaechipensachei  TugismMo B ancheilcommercioela
giovaninen vogliane  GESTITO DA Fistorazionemachenel
lavorare. Conosco tan- MICRO turismo stagionale tro-
ti albergatori, nessuno IMPRESEs» '@ lpunto pit delicato.

si pomporta come de-

serive la lertera dove si

parla di aguzzini. Se esiste un fe-
TiCITER mjiqueﬂ:ipl‘-:allor;ll:anri'u
un appello: denunciate alla pro-
cura o al sindacato perché se jo
meritano. Ma non si pud gettare

«Il sistemadellariviera

& fatto di piccole e mi-
cro imprese, gente che lavora
con i propri collaboratori. 1l con-
tratto di lavore nazionalke & tara-
to gulle grandi e medie imprese,
Ma I'80% sono piccole, quindi &

tutto ingessate. La classe diri-
gente ha considerato la piccola
impresacomeuna formularidot-
ta della grande. La media degli
alberghi italiani ha 33 camere
con 5 dipendenti ma i governi
trattano con Confind ustriae Cgil
nazionali. Chiediamo un codice
di lavoro che regolamenti la vita
delle piccole imprese ¢ che ridu
¢a la tassazione riportandola a li-
velli europel. Chiederemao la re
visione del contratto di seconde
livelle. Ho dei collaboratori che
rinumneiane agli 80 euro di Remnezi
Per o far scartare T'rliic;uom».

La crisi deimito
lmitodell’ospiralitd dellariviera

romagnola sotto attacco e dalle
parole Donatl passa al numeri:
3.445alberghi perolme 110mila
camere, salario intorno ai mille
eure che al datore costano piddi
duemila.
sln questo modo - spiega - il di

pendente s sente poce retribuite
eil datore & troppo sotto pressio-
ne. Per un‘actoglienza di qualith
noi paghiamo i servizi pit cari
d'Europa, energia elettrica, gas,
& i fomitori pagane la benzina
piti cara d Europa. Abbiamao un
cuneo fiscale troppe alto: unari-
duzione del 104 permetterebbe
di fare arrivare in busta il 6% al
lavoratore e il 4% al datore. Per
rilanciare i consumi vanno ab-
baszati i costi dei servizi. Ormai
ogni margine di guadagno & ero-
=0, 1l carico fiscale degli stipendi
& msostenibile. Inltalia un alber-
go paga di media 27mila euro di
Imu, allo Stame arrivanc §94 mi-
lioni di ewrs tra Imu e Tari dagli

alberghis.
( [l caricofiscale

degli stipendi

oggl & davvero

insostenibile. In

Italia un albergo

paga di media circa

Zimila euro di Imu»
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